Szkolenie online

System Informacji Oswiatowej dla
poczatkujacych

Termin: 6 listopada 2026 | Godziny: 11:00 - 14:00

Rozpoczecie pracy z Systemem Informacji Oswiatowej (SI0) bywa wyzwaniem - szczegdlnie dla
0s6b, ktére dopiero zaczynaja swoja przygode z jego obstuga. Ztozona struktura systemu,
mnogos¢ danych do wprowadzenia oraz zmieniajgce sie przepisy mogg budzi¢ niepewnosc i
rodzi¢ pytania.

W odpowiedzi na te potrzeby zapraszamy Panstwa na praktyczne szkolenie online dedykowane
pracownikom placéwek oswiatowych, ktérzy chca w uporzadkowany i przystepny sposéb
nauczyc sie obstugi SIO od podstaw. Szkolenie przygotowalismy z mysla o poczatkujgcych - nie
wymagamy wczesniejszego doswiadczenia z systemem.

Podczas spotkania:

[J wprowadzenie do funkcjonowania SIO i jego roli w oSwiacie,

0 przystepny przeglad najwazniejszych funkcji i modutéw,

[ instruktaz krok po kroku: jak zatozy¢ konto, zalogowac sie, wprowadzac i aktualizowac¢ dane,
[ wskazéwki praktyczne: jak unikng¢ btedéw i pracowac zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
[ sesja pytan i odpowiedzi z ekspertem.

Cel gtéwny:

» Uzyskanie wiedzy niezbednej do prawidtowego wprowadzenia danych do SIO, w tym wiedzy o
dziataniu samego systemu, a takze wiedzy merytorycznej z zakresu szeroko pojetego prawa
oswiatowego.

* Przekazanie uczestnikom praktycznych wskazéwek o zakresie danych wprowadzanych do
SIO.

* Omowienie procedury weryfikacji danych przekazanych do systemu, z uwzglednienie nowych
przepiséw o dochodach jednostek samorzgdu terytorialnego oraz zmian ustawy o systemie
informacji oswiatowej.

* Wskazanie konsekwencji zaniechania wprowadzania lub wprowadzania do SIO danych
niezgodnych z prawda.

¢ Oméwienie najczesciej popetnianych btedéw w zakresie wprowadzania danych do SIO.

Program ramowy: Szkolenie bedzie miato charakter praktyczny, dajacy mozliwos¢ wymiany
doswiadczen i dyskusji nad wprowadzonymi rozwigzaniami. W trakcie uczestnicy bedg mieli
mozliwos¢ zadawania pytan doswiadczonej osobie pracujgcej na co dzieh w sio. W trakcie
szkolenia bedzie dostepna platforma <¢wiczeniowa, ktéra utatwi uczestnikom poznanie w
praktyce systemu informacji oSwiatowej. Kazdy uczestnik bedzie miat przez tydzien dostep do
platformy szkoleniowej i bedzie mégt pocwiczy¢ wprowadzanie i modyfikowanie danych.

Materiaty dla uczestnikéw:
* prezentacja multimedialna dotyczgcg szkolenia,



* terminy przekazywania danych,
* przyktady upowaznieh dostepu do SIO,
* pliki pomocnicze do weryfikacji potrzeb oswiatowych

1. Weryfikacja danych w SIO wykorzystywanych do naliczenia potrzeb oswiatowych dla JST
1. Praktyczna analiza raportéw dostepnych w Strefie dla Zalogowanych - omdwienie
najwazniejszych zestawien oraz sposobéw ich wykorzystania do kontroli poprawnosci danych

przekazywanych przez szkoty i placéwki.

2. Interpretacja zestawieh przygotowanych na potrzeby naliczenia potrzeb oswiatowych - jak
czytac¢ dane i wychwytywad nieprawidtowosci.

3. Obowigzki dyrektoréw szkét i placéwek w zakresie potwierdzania poprawnosci danych
ucznidw i nauczycieli - terminy, odpowiedzialno$¢ oraz procedura postepowania.

4. Narzedzia i metody kontroli danych wprowadzanych przez szkoty i placéwki - jak skutecznie
zweryfikowac kompletnos¢ i zgodnos¢ informacji zapisanych w SIO.

5. Korekta btedéw w SIO - mozliwosci poprawiania danych przed zamknieciem procesu
naliczania potrzeb oswiatowych oraz konsekwencje przekroczenia ustawowych terminéw.

2. Dane wprowadzane do SIO majgce wptyw na naliczenie potrzeb oswiatowych

1. Kluczowe informacje gromadzone w SIO wykorzystywane do finansowania zadan
oswiatowych - zasady ich prawidtowego wprowadzania i aktualizacji.

2. Poprawne przypisywanie uczniéow do oddziatéw podstawowych i dodatkowych - kiedy uczen
powinien by¢ wykazany w wiecej niz jednym oddziale.

3. Uczen niezweryfikowany w SIO - przebieg postepowania wyjasniajgcego oraz wptyw statusu
weryfikacji na naliczenie potrzeb oswiatowych.

4. Wprowadzanie danych dotyczacych orzeczeh o potrzebie ksztatcenia specjalnego:
0 poprawne okreslanie okreséw obowigzywania,

o weryfikacja danych z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

o0 nowe zasady finansowania oparte na liczbie godzin wsparcia,

o kontrola zgodnosci godzin wpisanych do SIO z dokumentacja IPET,

o wykorzystanie praktycznej karty weryfikacji orzeczen.



5. Wprowadzanie pozostatych danych majgcych wptyw na naliczenie potrzeb oSwiatowych,
m.in.:

0 nauczanie indywidualne,

o edukacja domowa,

o dodatkowa nauka jezyka polskiego,

o internaty,

o0 mtodociani pracownicy oraz inne szczegdlne przypadki.

Omoéwienie raportéw dziedzinowych oraz sposobdédw monitorowania poprawnosci i terminéw
realizacji poszczegdélnych form wsparcia.

6. Prawidtowe wprowadzanie danych dotyczgcych zatrudnienia nauczycieli - rodzaj umowy,
wymiar etatu, stopien awansu zawodowego, okresy nieobecnosci oraz ich wptyw na naliczenie

potrzeb oswiatowych.

7. Najczesciej spotykane btedy przy prowadzeniu danych w SIO - analiza rzeczywistych
przyktadéw oraz sposoby zapobiegania nieprawidtowosciom.

3. Efektywna praca z instrukcjami i materiatami SI10
1. Jak szybko odnaleZ¢ odpowiedzi na pytania dotyczgce obstugi SIO.
2. Korzystanie z instrukcji, komunikatéw i materiatéw publikowanych przez MEN.

3. Wyszukiwanie rozwigzah probleméw technicznych i merytorycznych pojawiajacych sie
podczas pracy w systemie.

4. Praktyczne wskazdéwki usprawniajgce codzienng prace z dokumentacjg i instrukcjami SIO.

Wszelkie prawa zastrzezone. Oferta szkolenia oraz program sg objete prawami autorskimi.

Zakaz kopiowania i powielania tresci bez zgody autoréw ©

00 Dla kogo?

- nowi pracownicy administracji i sekretariatéw,

- nauczyciele i dyrektorzy rozpoczynajacy prace z SIO,

- wszyscy, ktérzy potrzebujg uporzadkowania wiedzy od podstaw.



Dynamiczny, nastawiony na rozwdj i skuteczng realizacje celow biznesowych manager
zarzadzajacy z 18 - letnim doswiadczeniem zawodowym, w prowadzeniu kluczowych proceséw
operacyjnych takich jak zarzgdzanie zespotem, szkoleniami, administracjg, finansami i
marketingiem, projektami unijnymi. Posiadajagcy przygotowanie pedagogiczne. Wieloletni
szkoleniowiec - praktyk.

490 zt netto / osoba

VAT: +23% lub zw.

Ptatnosc¢ za szkolenie odbywa sie na podstawie faktury VAT.
Cena uwzglednia:

e dostep do platformy online

* materiaty szkoleniowe

» zaswiadczenie (e-formuta)

1. Zapisz sie przez formularz
2. Odbierz link w dniu szkolenia

3. Dotacz do spotkania na zywo



tel.783149536, fax 814643121
ul. Nateczowska 20/63, 20-701 Lublin
biuro@mentorszkolenia.pl

. www.mentorszkolenia.pl
SEROLENTA ADMINISTRACI | BIZYES P

KARTA ZGtOSZENIOWA

Temat szkolenia:

Data:

DANE UCZESTNIKOW SZKOLENIA:

DANE DO FAKTURY

D Oswiadczam, ze uczestnictwo w szkoleniu jest finansowane w co
najmniej 70 % ze srodkéw publicznych w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych. Niniejsze oswiadczenie ma na celu mozliwos¢ zastosowania stawki
zwolnionej VAT zgodnie z art.43 ust.1 pkt 29¢ ustawy o podatku od towardw i
ustug.

- Akceptuje regulamin organizacji szkolen i wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych w celu realizacji uczestnictwa w
szkoleniu.

D Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w
celach informacyjnych droga mailowg realizowanych ustugach szkoleniach przy
czym zgoda moze zosta¢ wycofana w dowolnym momencie.

pieczatka instytucji oraz podpis osoby upowaznionej

W przypadku braku potwierdzenia uczestnictwa w szkoleniu (na 2 dni przed jego realizacjg) prosimy o kontakt telefoniczny celem weryfikacji otrzymania przesytanego przez
Panstwa zgtoszenia.

Rezygnacji mozna dokona¢ do 3 dni roboczych przed planowang datg szkolenia.

Brak uczestnictwa nie potwierdzony rezygnacjg w/w terminie skutkowaé bedzie obcigzeniem Paristwa 100% kwoty szkolenia.

Organizator szkolenia zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca, daty oraz godziny szkolenia.

INFORMACIJA DOTYCZACA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem Panstwa danych jest spdtka MENTOR Szkolenia Administracji i Biznesu s.c.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do wykonania ustugi szkoleniowej.

Przekazane przez Panstwa dane osobowe nie beda udostepnianie innym podmiotom.

Zgoda na przetwarzanie danych moze zosta¢ wycofana w dowolnym momencie, nie ma to jednak wptywu na zgodno$¢ przetwarzania, dokonanego na jej podstawie przed
wycofaniem zgody. W kazdej chwili majg Paristwo prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, usunigcia badz ograniczenia przetwarzania, prawo sprzeciwu, prawo
do przenoszenia danych, jak réwniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

o Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zgtoszenia wycofania zgody.

O 0 0O O

Wypetniony formularz zgtoszeniowy prosze przesta¢ e-mailem na adres:
biuro@mentorszkolenia.pl lub faksem na nr 81 464 31 21
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